Allegato C allo schema di Avviso pubblico approvato con determina dirigenziale n.285 del 30.04.2026

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE E DELLA

COMPETENZA ED ESPERIENZA NEL SETTORE

PUNTEGGIO MAX 100 PUNTI

Miglior  progetto  di
gestione dei servizi
richiesti, di
valorizzazione e

conservazione per la
pubblica fruizione del
bene, tenuto conto
dell’innovativita

dell'idea progettuale,
del valore aggiunto
rispetto  agli  ambiti
d’azione proposti

Maggiore e piu
confacente esperienza
(documentabile) nella
gestione di un bene
culturale e adeguatezza

Innovativita del progetto con riferimento alle

[ iniziative per I'educazione al patrimonio e

lempowerment della cittadinanza
(elaborazione di strategie per raggiungere
tutte le fasce della popolazione, soprattutto
quelle che non partecipano abitualmente a
visite presso il bene)

FINO A 10 PUNTI

Innovativita del progetto con riferimento ai
progetti di educazione al patrimonio, della
proposta didattica e delle visite guidate per le
scuole

FINO A 5 PUNTI

Innovativita del progetto con riferimento alle
forme alternative di visita e/o strumenti
specifici di ausilio alla fruizione specificamente
pensati per visitatori con ridotta o impedita
capacita motoria o sensoriale

FINO A 5 PUNTI

Realizzazione di materiale informativo, anche
digitale, per la promozione del bene, da
veicolare anche tramite i canali social del
proponente e del Comune

FINO A 10 PUNTI

N. giorni e ore apertura del bene

FINO A 15 PUNTI

Orario del servizio di informazione e

prenotazione delle visite

FINO A 10 PUNTI

Realizzazione di attivita anche laboratoriali ed
esperienziali, completamente gratuite, in
favore dei giovani e delle fasce piu fragili

N. anni di esperienza nel settore dei servizi di
promozione, valorizzazione e fruizione di beni
di interesse culturale

FINO A 5 PUNTI

PUNTI 1 PER

OGNI ANNO
FINO AUN

MASSIMO DI
10 PUNTI




del gruppo di lavoro PUNTO 1
proposto rispetto agli | N, anni  di esperienza  qualificata e | PER OGNI ANNO
obiettivi della proposta | yocumentabile relativa all'organizzazione di FINO A UN
progettuale eventi all'interno di reti e circuiti culturali MASSIMO DI
5 PUNTI
PUNTO 1
PER OGNI
N. di personale dipendente con laurea in Beni DIPENDENTE
Culturali o equipollente FINO A UN
MASSIMO DI
5 PUNTI
PUNTO 1
N. di personale dipendente in possesso PER OGNI
R , . ) DIPENDENTE
dell’abilitazione all’esercizio della professione
di guida turistica FINO A UN
g MASSIMO DI
5 PUNTI
PUNTO 1 PER
OGNI
Partenariati/Accordi di collaborazione previsti PARTENARIATO/
con istituti scolastici per I'organizzazione di ACCORDO DI
on 1SHt | Per | Orge %' COLLABORAZIO
visite guidate e attivita didattico-laboratoriali NE
attinenti all’avviso FINO A UN
MASSIMO DI
5 PUNTI
Capacita di coinvolgimento della comunita FINO A UN
. R MASSIMO DI
locale e degli Stakeholder di riferimento 10 PUNTI




